
Приложение 1

к Положению об условиях установления

и порядке произведения выплат стимулирующего

характера за эффективность деятельности 

руководителям образовательных учреждений 


Соликамского муниципального района 

Пермского края

Оценочный лист

«Оценка эффективности деятельности руководителя общеобразовательного учреждения»
по итогам МЕСЯЦА ________________________________________
	№
	Показатели эффективности деятельности
	Единицы измерения

(баллы)
	Форма мониторинга
	Результаты
	Примечание

	
	
	
	
	самооценки руководителя
	мониторинга  эффективности 

деятельности руководителя
	

	I.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования

	1.1.
	Отсутствие замечаний и предписаний надзорных органов 
(при наличии проверок в оцениваемом месяце) 
	2
	Протоколы, акты проверок  надзорных органов
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               2 балла

	II.
	Функционирование системы государственно-общественного управления

	2.1.
	Участие представителей управляющих и  наблюдательных советов общеобразовательного учреждения в работе комиссий по распределению стимулирующего фонда (ежемесячно)
	1
	Положение о комиссии, протоколы заседания комиссий 
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	                 1 балл

	III.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг дополнительного образования

	3.1.
	Доля детей, охваченных услугами дополнительного образования, % (в течение года):
-от 100% до 60%;

-от 60% до 20%;

- ниже 20%
	До 3 баллов
	Статистические данные 
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	                3 балла

	IV.
	Информационная открытость ОУ

	4.1.
	Наличие сайта общеобразовательного учреждения, обновляемого не реже 2-х раз в месяц 
	1
	Внешний аудит
	
	
	

	4.3.
	Размещение на сайте ОУ протоколов комиссий по распределению стимулирующего фонда (ежемесячно)
	1
	Внешний аудит
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               2 балла

	V.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних

	5.1.
	 Отсутствие/наличие  преступлений и правонарушений  несовершеннолетних
	2/-2
	Данные ОДН
	
	
	

	5.5.
	Доля детей, занятых в период летней оздоровительной кампании (в сравнении с муниципальным показателем),% (оценивается в июне-августе)
	2 (выше муниципального показателя)


	Статистический отчет по летней оздоровительной  кампании
	
	
	

	5.6.
	Доля детей «группы риска» и СОП, занятых в период летней оздоровительной кампании (в сравнении с муниципальным показателем), % (оценивается в июне-августе)
	2 (выше муниципального показателя)


	Регистр группы риска
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	             6   баллов

	VI.
	Реализация социокультурных проектов

	6.1.
	Результативность  участия общеобразовательного учреждения  в проектной и грантовой деятельности 
	 2
	Грант, диплом, сертификат 
	
	
	

	6.2.
	Результативность участия общеобразовательного учреждения  в  конкурсах различных уровней (в оцениваемом месяце)
	2
	Диплом, сертификат
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               4 балла

	VII.
	Реализация мероприятий по привлечению молодых педагогов

	7.1.
	Привлечение в общеобразовательное учреждение молодых специалистов (в оцениваемом месяце)
	2 
	Данные МКУ «ЦИМСОТО»
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               2  балла

	VIII.
	Реализация программ, направленных на работу с одаренными детьми

	8.1.
	Участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников, % предметов (в ноябре-декабре):

-от 100% до 70% предметных олимпиад;

-от 70% до 40% предметных олимпиад;

- от 40% до 10%;
	3
	Данные МБОУ ДОД «ЦВР»
	
	
	

	8.2.
	Участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников (декабрь-февраль)
	3
	Данные МБОУ ДОД «ЦВР»
	
	
	


	8.3.
	Доля обучающихся, принявших участие  в конкурсах,  иных мероприятиях различного уровня, %,  (в оцениваемом месяце)
	До 4 баллов
	Данные МБОУ ДОД «ЦВР»
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               10  баллов

	IX.
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей

	9.1.
	Уровень охвата горячим питанием обучающихся:

-от 90% до 100%;

-от 80% до 90%;

-ниже 80%
	До 3 баллов
	Статистические данные
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               3  балла

	X.
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы

	10.1.
	Результативность участия обучающихся в соревнованиях различного уровня (в оцениваемом месяце)
	До 3 баллов
	Дипломы, сертификаты
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               3  балла

	XI.
	Реализация программ дополнительного образования  общеобразовательного учреждения

	11.1.
	Доля детей, охваченных дополнительным образованием, реализуемым  общеобразовательным учреждения, % (в течение учебного года)
	2
	
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               2  балла

	XII.
	Реализация профильного обучения, предпрофильной подготовки

	12.1.
	Наличие профильного класса 
	2
	Данные консультанта управления образования
	
	
	

	12.2.
	Доля обучающихся, охваченных предпрофильной подготовкой, %
	2
	Данные консультанта управления образования
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               4  балла

	XIII.
	Динамика индивидуальных образовательных результатов обучающихся  (по материалам контрольных мероприятий)

	13.1.
	Результаты мониторинговых обследований учащихся 4-х классов по русскому языку выше среднего по муниципалитету (в оцениваемом месяце)
	2
	Статистические данные по муниципалитету, Пермскому краю
	
	
	

	13.2.
	Результаты мониторинговых обследований учащихся 4-х классов по математике выше  среднего по муниципалитету (в оцениваемом месяце)
	2
	Статистические данные по муниципалитету, Пермскому краю
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               4  балла

	XIV.
	Сохранность контингента в пределах одной ступени обучения (коэффициент выбытия из образовательного учреждения)

	14.1.
	Отсутствие  обучающихся, систематически пропускавших учебные занятия по неуважительной причине (свыше 30% учебного времени) (по четвертям)
	2
	Статистическая отчетность
	
	
	

	14.2.
	Наличие  учащихся 5-10 классов,  отчисленных  из общеобразовательного учреждения (в оцениваемом месяце)
	-2
	Статистическая отчетность
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               2  балла

	XV.
	 Результативность  ЕГЭ 

	15.1.
	Результаты ЕГЭ по обязательным предметам выше среднего показателя по  муниципалитету (июль)
	2
	Статистические данные по муниципалитету, Пермскому краю, РФ
	
	
	

	15.2.
	Результаты ЕГЭ по всем предметам выше среднего показателя по  муниципалитету (июль)
	2
	Статистические данные по муниципалитету, Пермскому краю, РФ
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               4 балла

	XVI.
	Результаты государственной итоговой аттестации

	16.1.
	Наличие учащихся, набравших 75-100 баллов по ЕГЭ и ГИА (июль)
	2 
	Статистические данные по муниципалитету, Пермскому краю
	
	
	

	16.2.
	Положительная/ отрицательная динамика среднего балла по обязательным предметам  государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов (июль-июнь)
	 2/-2
	Данные консультанта управления образования
	
	
	

	16.3.
	Наличие учащихся, получивших аттестат об основном общем образовании с отличием (июль)
	2
	Данные консультанта управления образования
	
	
	

	16.4.
	Наличие выпускников, получивших аттестат о среднем общем образовании с отличием (июль) 
	2
	Данные консультанта управления образования
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               8  баллов

	XVII.
	Обеспечение функционирования образовательного учреждения

	17.1.
	Приемка общеобразовательного учреждения к началу нового учебного года без замечаний надзорных органов (сентябрь)
	2
	 Данные межведомственной комиссии
	
	
	

	17.2.
	Готовность общеобразовательного учреждения к эксплуатации  в осенне-зимний период (сентябрь)
	2
	Данные МКУ «ЦИМСОТО»,  МБУ «УСЖКХ»
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               4  балла

	XVIII.
	Обеспечение доступности общего образования

	18.1.
	Организация подвоза обучающихся
	2 
	
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               2  балла

	XIX.
	Обеспечение получения образования   детьми с ограниченными возможностями  здоровья (ОВЗ)

	19.1.
	Организация обучения по программам С(К)ОУ VII и VIII вида, обучения на дому
	2
	Служебная записка консультанта управления образования
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               2  балла

	XX.
	Эффективность финансовой деятельности

	20.1.
	Финансово-хозяйственная самостоятельность ОУ

- при  наличии бухгалтерии;

- при обслуживании ЦБ
	4
2
	
	
	
	

	20.2.
	Соответствие  средней заработной платы  педагогических работников  плановым показателям 
	3
	Бухгалтерская отчетность
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	               7  баллов

	XXI.
	Дополнительные поощрительные баллы

	21.1.
	Участие руководителя в выполнении особо важных заданий, направленных на развитие муниципальной системы образования
	2
	Служебные записки   специалистов

управления образования
	
	
	

	21.2.
	Организация и проведение образовательным учреждением  семинаров,  конференций различного уровня
	 До 5 баллов
	План работы управления образования
	
	
	

	21.3.
	Обобщение  и распространение  ценного управленческого опыта руководителем образовательного учреждения
	 До 3 баллов
	Дипломы, сертификаты
	
	
	

	21.4.
	Инновационная деятельность образовательного учреждения
	До 5 баллов
	Приказы, сертификаты
	
	
	

	21.5
	Участие ОУ в процедурах независимой оценки  качества образования
	2
	Предложение Министерства образования и науки Пермского края
	
	
	

	21.6
	Работа с сайтом ГМУ  (для заполняющих сайт)
	1
	
	
	
	

	21.7
	Профессиональные пробы (Центр занятости, Ярмарка «Карьера и образование» и др.) (в оцениваемом месяце)
	1
	
	
	
	

	
	ДРУГОЕ:
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО по направлению
	          До      20 баллов

	
	ИТОГО:
	95 баллов



